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RESOLUGAOQ N° 04/2016 — CONCESFI

Altera a RESOLUCAO N° 02/2014 — CONCESFI de
01 de setembro de 2014 que "DispGe sobre o Estagio
Curricular Supervisionado e estabelece normas
internas para realizagdo do Estagio Obrigatério e Nao
Obrigatorio do Curso de Engenharia de Petréleo do
Centro de Educacao Superior da Foz do Itajai —
CESFI.

A Presidente do Conselho de Centro de Educacéo Superior da Foz do Itajai — CESFI, da
Fundagdo Universidade do Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes
considerando:

1) Alteragio da RESOLUGCAO N° 02/2014 — CONCESFI de 01 de setembro de 2014
2) A decisdo do plenario do Egrégio Conselho de Centro, tomada em reuniao de
17/02/20186.

RESOLVE:

APROVAR, a presente Resolugdo que trata dos Estagios Curriculares Obrigatorio e Nao
Obrigatério, do Curso de Engenharia de Petréleo do Centro de Educacio Superior da
Foz do Itajai — CESFI, da Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC, de
acordo com as disposicdes da Resolugdo n® 066/2014, 067/2014 — CONSUNI,
observando a Lei Federal n°® 11.788 de 25/09/2008.

_ CAPITULO |
DA DEFINICAO, CLASSIFICACAO E RELAGOES DE ESTAGIO

Art.1° O estagio curricular supervisionado & um ato educativo, desenvolvido no ambiente
de trabalho, que visa & preparacdo para o trabalho produtivo objetivando o
desenvolvimento de competéncias proprias da atividade profissional e integra seu
itinerario formativo,

Art.2° O Estagio Curricular Supervisionado ccmnreende duas modalidades:

| — Estagio Curricular Supervisionado Obrigatéric: & contemplado na matriz curricular e a
carga horaria & requisito para a aprovagao e obtengao de diploma.

Il — Estagio Curricular Supervisionado n&o Obrigatério: & desenvolvido como atividade
opcional, acrescida a carga horaria regular e cbrigatéria.

Art.3° Os Estagios Curriculares Supervisionados Obrigatério e ndo Obrigatério do curso
de Engenharia de Petréleo tem por objetivo proporcionar a oportunidade da
contextualizagao curricular, aplicande conhecimentos adquiridos na Universidade no
ambiente de trabalho, através da execugéo de atividades especificas no dmbito de sua
futura area de atuacao.

§ 1° O Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério tem duracdo de 450 horas-aulas,
ou 25 créditos, ou 375 horas.
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§ 2° O regime de Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério devera ser desenvolvido
apos o (a) académico(a) ter sido aprovado(a) nas disciplinas de Engenharia de Pogo |l e
Engenharia de Reservatorio Il.

§ 3° O Estagio Curricular Supervisionado n&o Obrigatéric podera ser desenvolvido no
regime parcial mediante matricula no curso.

§ 4° A disciplina Estagio Curricular Supervisionado, na modalidade Obrigatério, esta
prevista na matriz curricular para ser cursada na 10® fase do curso, porém se o
académico desejar, podera optar por antecipa-la podendo matricular-se a partir da 8°
fase do curso.

§ 5° O Estagio Curricular Supervisionado Obrigatorio devera ser realizado em érgaos
publicos, Universidades, Centros de Pesquisa, Institutos @ Empresas publicas ou
privadas, caracterizadas como Pessoas Juridicas, no pais ou no exterior, com atuacgéo
na area de Engenharia de Petréleo, ou setores vinculados a cadeia produtiva de petréleo
€ gas, ou ainda, associados &s dreas de pesquisa e desenvolvimento de produtos,
servigos e softwares, observando a aplicacédc dos conhecimentos adquiridos durante seu
curso de graduagao,

CAPITULO 1l
DOS CAMPOS

Art4° Serdo consideradas concedentes as Empresas/Instituicbes preferencialmente

conveniadas e ndo conveniadas que assegurem ambientes de trabalho correlatos com a

formacao académica — CONSUNI-PROCESSO 184/2014

Paragrafo unico: Cabe a coordenagdo de estagio do Centro, através do coordenador

manter e atualizar o cadastro das concedentes aptas a disponibilizar vagas para os

estagios.

Art.5° Sao obrigagbes da concedente:

I — Celebrar Termo de Compromisso (anexo |) com o Centro e o académico, e zelar pelo

seu cumpnmento;

It — Ofertar instalagGes condicentes com a expertise de formagdo de modo a propiciar

ambiente profissional afinado com a formacéao académica:

Il - Indicar funcionario, com formacdo e experiéncia profissional na area de

conhecimento para orientar até 5 (cinco) estagiarios simultaneamente;

IV — Contratar seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario da modalidade

de Estagio Curricular Supervisionado nao Obrigatorio;

V — No término do estagio ou, a pedido do estagiario ou, a pedido da concedente,

entregar o Termo de Realizagdo do Estagio (Anexo lil) e o Termo de Desligamento

(Anexo IV) referente ao periodo de realizagdo do estagio;

VI — Exigir do educando a apresentacéo periédica em prazo néo superior a 8 meses do

relatério de atividades (Lei Federal 11788, de setembro de 2008);

Vi — Conceder compulsoriamente na modalidade nao Obrigatério e facultativamente na

modalidade Obrigatorio, bolsa auxilio ou outra forma de contraprestacao que venha a

ser acordada e auxilio transporte;

VIll — Assegurar ao estagiario na modalidade nao obrigatorio, sempre que o estagio

tenha duracdo igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso remunerado de 30

(trinta) dias ou de maneira proporcional nos casos de estagio com duracéo inferior a 1

(um) ano;

IX — Aplicar ao estagiario a legislacdo relacionada & satde e seguranca no trabalho (Lei

Federal 11788, de setembro de 2008); 1 L" 2
M
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X — Reduzir a carga horaria do estagio a metade nos periodos de avaliacdo nas datas
constatadas no Termo de Comunicagdo (Anexo V) para estagios na modalidade nao
Obrigatario;

Art.6° Atender a proporgao enire o nimero maximo de estagiarios em relagao ao quadro
de pessocal:

| —de 1 (um) a5 (cinco) empregados: 1 (um) estagiario;

Il - de 6 (seis) a 10 (dez) empregados: até 2 (dois) estagiarios;

Il —de 11 (onze) a 25 (vinte e cinco) empregados: até 5 (cinco) estagidrios;

IV —acima de 25 (vinte e cinco) empregados: até 20% (vinte por cento) de estagiarios;

CAPITULO Ili
DO ENCAMINHAMENTO DO ESTAGIO

Art.7° O académico que atender a condigdo do artigo 3°, estara apto a realizar o Estagio
Curricular Supervisionado Obrigatério e deva dirigir-se & coordenacio de estagio do
curso para os encaminhamentos e demais orientagbes.

Art.8° Cabe a coordenacao de estagio do Centro:

| - Celebrar Termo de Compromisso com o académico e com a concedente, indicando
as condigbes do estagio, a etapa e a modalidade;

Il — Indicar ou referendar o professor orientador responsével pelo acompanhamento e
avaliagdo das atividades do estagiario;

Il — Exigir a entrega do Termo de Compromisso (Anexo |) @ Termo Aditivo referente ao
Planc de Atividades (Anexo Il);

IV — Exigir do estagiario da modalidade a apresentacioc & Instituicdo de Ensino com
periodicidade minima de 6 (seis) meses do relatorio de atividades com vista cbrigatéria
‘aoc estagiario;

Paragrafo dnico — O plano de atividades do estagio na modalidade néo obrigatéria,
devera ser incorporado ao termo de compromisso por meio de aditivos 4 medida que for
avaliado o desempenho do estagiario.

Art.9° Cabe ao coordenador de estagio do curso:

| — Orientar o académico quanto & documentagdo, normas, formuldrios e demais
providéncias necessarias ao cumprimento do estagio.

Il — Orientar o académico na escolha do orientador entre os professores do
departamento.

Il — Elaborar lista dos professores aptos a orientar e informa-los de suas obrigactes.

IV — Encaminhar oficialmente o estagiario & concadenie.

V — Enviar semestralmente a declaragao de frequéncia a concedente.

Art.10° Cada professor apto podera orientar;
| — Para o curso de Engenharia de Petréleo no maximo 5 (cinco) estagiarios, conforme
prevé Resolugaéo 028/2009 - CONSUNI.

CAPITULO IV
DA ORIENTACAO, DO ACOMPANHAMENTO E DA SUPERVISAO DE ESTAGIO

Art.11° O orientador do Estagio Curricular Supervisionado Obrigatorio sera responsavel
peic planejamento, orientagéo, acompanhamento e avaliagdo do estagio e do estagiario
e tem carater obrigatorio. — /I
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Art.12° O supervisor do Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério sera indicado pela
concedente e & responsavel pelo planejamento, orientacdo, acompanhamento e
avaliagio do estagiario no local de desenvolvimento das atividades.

Paragrafo Gnico — Cabe a concedente indicar um funcionario de seu quadro de pessoal
como supervisor de estagio, com formacdc ou experiéncia profissional na area de
conhecimento, e nao exceder a supervisao de 5 (cinco) estagiarios simultaneamente.
Art.13° A concedente devera comunicar o nome do supervisor do Estagic Curricular
Supervisionado Obrigatorio ao estagiario e ao professor orientador.

CAPITULOV
DO PLANO DE ATIVIDADES

Art.14° O Plano de Atividades (Anexo Il) & o instrumento que detalhard as acdes a
serem desenvolvidas pelo estagiarioc & visa contextualizar o saber tedrico com o
ambiente de frabalho e devera conter atividades inerentes a area de atuacio e a
respectiva duragao das acgdes e deve ser elaborado em comum acorda entre ©
estagiario, supervisor e orientador.

Art.15° O Plano de Atividades (Anexo ll) devera acompanhar o Termo de Compromisso
(Anexo |) e & vedado o inicio do estagio sem sua elaboracéo.

CAPITULO VI
DAS ATRIBUIGOES E RESPONSABILIDADES DO ESTAGIARIO

Art.16° O estagiario devera desenvolver atividades de carater profissionalizante,
estritamente vinculadas as atribuigdes da formacao académica.

Paragrafo Gnico — A ética profissional é premissa de formagdo, em particular no
respeito as determinagdes legais, no cumprimento das airibuicdes, no modo de se vestir,
no relacionamento com as pessoas envolvidas com as atividades, sejam dirigentes ou
subordinados e no zelo ao patrimbnio da concedente.

Art.17° A jornada de atividades em estagio sera definida de comum acordo com a
concedente, devendo constar no termo de compromisso e néo ultrapassar:

| — 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, para estagios na modalidade nao
Cbrigatorio;

Il - 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, para o estagio na modalidade
Obrigatério, e até 40 horas semanais se o estagio for realizado em periodo integral,
conforme Lei 11788.

Art.18° A duracao do estagio na modalidade nao obrigatéric, ndo poderd exceder 2
(dois) anos na mesma concedente.

_ CAPITULO VI
DO RELATORIO, AVALIACAO E DO RESULTADO FINAL

Art.18° Ao término do estégio, o académico devera elaborar um relatério cujo contetdo
expresso seu exercicio no ambiente de trabalho e o cumprimento do plano de
atividades.

Paragrafo Unico — O relatério devera ser elaborado individuaimente de acordo com os
padrOes estabelecidos na presente norma e atender a Resolugao 001/2012 — CONSEPE
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(Manual para Elaboragao de Monografias, Teses, Relatérios de Estagio e Trabalhos de
Conclusado de Curso).

Art.20° A avaliacdo do estagio terd carater processual, logo cabe ao supervisor de
estagio o preenchimento do Termo de Realizagdo do Estagio (Anexo IIl), com vista ao
estagiario, e comunicar ao orientador durante a realizagdo do estagio as dificuldades em
sua execucao.

Art.21° Cabe ao orientador acompanhar, auxiliar e avaliar o relatério de estagio
preenchendoc o Termo de Avaliagdo do Relatorio de Estagio (Anexo VII) e encaminha-lo
com os demais documentos ao coordenador de estagio do curso para o registro no
sistema académico.

Paragrafo Gnico — O professor orientador de estagio da modalidade Obrigatorio deve
assegurar a entrega até 2 (duas) semanas antes do Ultimo dia do semestre letivo, para
insercao de notas e frequéncia no sistema académico,

Art.22° O coordenador de estagio do curso emitird a média final, entre 0 (zero) a 10
(dez) com um decimal, quantificando as mengdes do orientador e supervisor e serd
obtida pela media aritmética das avaliacdes do Orientador e do Supervisor.

§ 1° Caso a media final seja inferior a 5,0 (cinco), o académico estara reprovado e
devera refazer o estagio em outra concedente sob a orientagéo de outro professor.

§ 2° Caso a media final seja igual ou superior a 5,0 (cinco), o académico estara
aprovado na disciplina de estagio curricular supervisionado.

CAPITULO VIII
DA CONSOLIDACAO DOS RESULTADOS

Art.23° O Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério e nao Obrigatorio sera avaliado
pelo supervisor e orientador de estagio segundo critérios qualitativos presentes nos
Termos de Realizag@o do estagio e de Avaliagdo do relatorio de estagio.

Art.24° Sera considerado reprovado na disciplina de Estagio Curricular Supervisionado
Cbrigatdrio o académico que deixar de entregar o relatério de estagio ou entrega-lo com
atraso sem justificativa escrita aceita pelo coordenador e orientador. Quando ao tempo
de atraso, se cabe justificativas avaliados por comiss&o, conforme Resolugao n® 66/2014
— CONSUNI.

Art.25° O académico devera encaminhar cépia digital corrigida do relatorio de estigio
para a coordenagdo de estagio do curso, com todos os Termos inclusos, inclusive os
Termos de Avaliacao, até o final do semestre letivo.

Art.26° O académico que se matricular na disciplina de Estagio Curricular
Supervisionado, devera apresentar o Termo de Compromisse assinado no prazo
maximo de 2 (duas) semanas apés o inicio do semestre letivo, sob pena de
cancelamento da matricula.

Art.27° Para o Estagio Curricular Supervisionado nao Obrigatéric € dever do
coordenador encaminhar semestralmente ao supervisor do estagio ou a concedente o
Atestado de Frequéncia e o Termo de Comunicagdo referente as avaliagdes semestrais
e em caso de prorrogagdo do estagio providenciar o Termo Aditivo de Prorrogacgio
(Anexo V1) de Estagio ndo Obrigatério.

Art.28° Os casos omissos serao apreciados e julgados pelo comité de avaliagdo do
estagio curricular do Centro e esta resolugo enire em vigor na data de sua publicacao.
Art.29° A Resolugao estara sujeita a alteragdes conforme o regimento interno.

e
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CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

e,

CESFI

Art.30° Os académicos gue durante 2015/1, 2015/2 e 2018/1 participaram de atividades
inerentes aquelas previstas para o Estagio Cumicular Supervisionado, com o
cumprimento total das horas e demais requisitos necessarios e nao tenham efetuado a
formalizagdo inicial, poderao, intempestivamente solicitar, mediante requerimento e
apresentacao de documentagado comprovatoria, @ Coordenacdo de Estagios, matricula
na disciplina de Estagio Curricular Supervisionado. Esta solicitagdo devera ser feita
impreterivelmente até o final do semustrs 2016/2.

Balneario Camborill, 17 de fevereiro de 2018,
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